
 

Die DRK Soziale Dienste Meschede gGmbH beschäftig ca. 120 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter und ist Träger von stationären, teilstationären und mobilen Einrichtungen der 

Altenpflege und etablierter Anbieter im Bildungsbereich. 

Für unser Fachseminar für Altenpflege suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

 

 

 

 

in Vollzeit oder Teilzeit.  

 

Ihre Aufgaben: 

 Planung, Gestaltung und Evaluation von Lernsituationen 

 handlungsorientierte Unterrichtsgestaltung 

 Beratung von Auszubildenden 

 Praxisbegleitung 

 Gestaltung von Leistungskontrollen und Begleitung bei Prüfungsterminen 

 Entwicklung innovativer Projekte 

 

Ihr Profil: 

 dreijährige pflegerische Ausbildung und Studium mit pflegepädagogischer 

Ausrichtung 

 idealerweise Erfahrungen in der Bildungsarbeit, in der Altenpflege oder im 

Aufgabenfeld der Altenpflegeausbildung  

 selbstständige, strukturierte, ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

 pädagogische Reflexionsfähigkeit 

 Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke 

 Fahrerlaubnis und einen PKW 

Wir bieten Ihnen: 

 eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 

 die Möglichkeit, Ideen zu entwickeln und umzusetzen 

 eine attraktive Vergütung und Sozialleistungen 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen bitte an das: 

 

DRK Soziale Dienste Meschede gGmbH 

Fachseminar für Altenpflege 

Rüthener Weg 9 

59872 Meschede 

Oder per Mail an: seminarleitung@drk-meschede.de  

 

Für Rückfragen oder weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte an: 

Herrn Michael Knese, Tel.: 0291-292-300 

 

Pflegepädagogen,  
Berufspädagogen oder Medizinpädagogen  

mit Pflegeausbildung (m/w) 

DRK Soziale Dienste Meschede gGmbH 

Fachseminar für Altenpflege 

mailto:seminarleitung@drk-meschede.de

